Schema costituzione
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2023

COMUNE DI COLONNELLA

FONTE DESCRIZIONE Valore
RISORSE STABILI '
Soyuers i mifiart 25 ez 20098 7572017
Art. 79 comma 1 lett. a)  |Risorse di cui all'art. 67, comma 1: Importo unico consolidato anno 2017 50.680,97
PRSI e E:;ﬁe dli T ":Ira:l;.. ::;nma 7 lett.c). Retribuzioni di anzianita ed assegni ad personam del personale 196.43
Art. 79 comma 1 lett. )  |Risorse di cui all'art. 67, comma 2 lett.d): Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D.Lgs 165/2001
Art. 79 comma 1 lett. o) Hisnrs: di cui a:;aﬂ. :?;n :::r:ma 2 lett.e): Incremento per processi associativi e delega di funzioni con
Art. 79 comma 1 Jett.¢) |Incremento per riorganizzazioni con aumento di dotazione organica
Ncn soggeie atsiny't art. 23 eormiria e JLgs TS
Art. 79comma 1 lett. ) |Risorse di cui all'art. 67, comma 2 lett.a): Incremento € 82,20 per ognl dip. ln;rvizin al 3112/2015 1.331,20
Art. 79 comma 1 lett. a) |Risorse di cui all'art. 67, comma 2 lett b): Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 1.033,89
Art. 79 comma 1 lett. a)  |Risorse di cui all'art. B7, comma 2 lett.g): Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario
Art. 79 comma 1lett b) |Incremento € 84,50 IH: ogni dip. In servizio al 31/12/2018 - anno 2023 929,50
Art. 79 comma 1 lett. d) ﬁmﬂeranziala PEO personale in servizio alia data del 1/1/2021 [ 401,86
Art. 79 comma 1-bis Differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1 a carico bilanclo (dip. B3 e D3 al 1/4/2023)
TOTALE RISORSE STABILI 54.573,95
Di cui soggette & lﬁﬂfﬁ. 50 877,40
INCREMENTI VARIABILI
Sangeit gt vt gl D wp e S S OE Tl
Art 79 comma 2 Jett. A)  |Risorse di cui all'art. 67, comma 3 lett d): Ratei di importi RIA su cessazioni in corso di anno precedente 81,85
Art 79 commo 2 lett. A)  |Risorse di cui ail'art. 67, comma 3 lett.f): Rimborso spese notificazione attl dell'amm.ne finanziaria
Art 79 comma 2 lett. A)  |Risorse di cui allart. 67, comma 3 lett j): Incremento per oblettivi del Piano performance
Art 79 comma 2 lett. A) i&nme dii :::E:t 67. comma 3 lett k). ugata per trasferimento personale in corso di anno a seguito di
Art. 79 comma 2 lett. b}  |Incremente max 1,2% monte salari 1997 4.338,24
Art. 79 comma 2 lett. c) 1Hl‘-lﬂ!'lﬂ' derivanti da scelte organizzative, gestionali e retributive
No:: scugestai limitant 23 comma w0 Doys 742017
Art 79 comma 2 lett. Al |Risorse di cui allart. 67, comma 3 lett.a): Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi -
Art 79 comma 2 lett. A)  |Risorse di cui all'art. 67, comma 3 lett.b): Piani di razionalizzazione
Art 79 comma 2 lett, A) :li;::s; :i ﬁ:!l all'art. 51?. comma 3 lett.c). Risorse da specifiche dhml#uﬁl di legge (funzioni tecniche, 25.000.00
Art. 79 comuma 2 et &) Iir;czrzumantn € 84,50 per ogni dip. In servizio al 31/12/2018 - anno 2021 (se non inserito nel fondo 2022) e 1.858.00
Art. 79 comma 2 lett. d}) ;:,M anno precedente lavoro straordinario
.Arr. 80 commal Residul Fondo anno precedente da risorse stabill
Art. 79 comma 3 Incremento 0,22% monte salari 2018 829,88
TOTALE INCREMENTI VARIABILI 32.108,97
Il Di cui soggette a limiti 4.420,09
Risorse variabili escluse dal tetto Eﬁ,ﬂﬂﬂ,“ﬂ—';
TOTALE FONDO 2023 61.682,92
Di cui assoggettati a limite 2016 55.297 .49
Riduzione per superamento limite 2016 B8.460 25
FONDO 2023 DA APPROVARE ! 55222 67 l
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LIMITE FONDO 2016+PO 112.032,67
PROGRESSIONI ECONOMICHE STORICHE 10.488,00
INDENNITA DI COMPARTO - QUOTA FONDO 8.187,00
RIDUZIONE PER SUPERAMENTO COPERTURA FINANZIARIA 18.537,67
DESTINAZIONI NON DISPONIBILI 37.222,67
RISPARMI FONDI ANNI PRECEDENT! 3.908.00
RISORSE DA RIPARTIRE 21.908,00
STRAORDINARIO 4.000,00
SERVIZIO ESTERNQ VVUU 1.500,00
RISCHIO OPERAI 500,00
DISAGIO OPERAI 1.140,00
PARTICOLARI RESPONSABILITA 9.400,00
PRODUTTIVITA' 4 1.717 .67
UFFICIO ANAGRAFE 350,00
MANEGGIO VALORI 350,00
MESSQO 350.00
INDENNITA DI FUNZIONE 2.600,00
RISPARM! FOND! ANNI PRECEDENTI -
21.907,67
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